
Verwaltung │ 2012 │ URB

Pflegestufe
Grundtarif* exkl. 

10% Ust. in €

Pflegezuschlag 

exkl. 10% Ust. in €

Tagsatz exkl. 10% 

Ust. in €

Tagsatz inkl. 10% 

Ust. in €

1-4 82,89 41,55 124,44 136,88

5 82,89 66,35 149,24 164,16

6 82,89 87,53 170,42 187,46

7 82,89 132,08 214,97 236,47

Übergangspflege 82,89 41,55 124,44 136,88

Für Sonderleistungen werden folgende Tarife verrechnet:

* Die Preislisten für Maniküre, Pediküre, Friseurleistungen und für die chemische Reinigung finden Sie als Aushang im

Aufenthaltsraum der Hausgemeinschaften!

Maniküre und Pediküre * siehe Preisliste vor Ort

Friseur * siehe Preisliste vor Ort

Chemische Kleiderreinigung * siehe Preisliste vor Ort

Selbstbehalt für Einbettzimmer inkl. 10% Ust. tgl.                        
(wenn Kostenübernahme durch Sozialhilfe erfolgt)

€ 4,68

Grundtarif bei Abwesenheiten inkl. 10% Ust.
(das sind u.a. Krankenhausaufenthalt, Urlaub etc.)

€ 82,13

Tarifblatt 2023

Das monatliche Entgelt setzt sich aus einem Grundtarif sowie einem Pflegezuschlag zusammen.

Dieses Entgelt enthält die Versorgung mit Grundleistungen. Zusatzleistungen werden gesondert

verrechnet. Die entsprechenden Zusatzkosten erfahren Sie in der Verwaltung.

Für das Jahr 2023 ergeben sich, lt. Beschluss der NÖ Landesregierung vom 29. November 2022, 

folgende Tagsätze (für Vollzahler):

*Der Grundtarif setzt sich zusammen aus: Unterkunft, Verpflegung und Grundbetreuung (Wäsche und Reinigung).

Einzelzimmerzuschlag inkl. 10% Ust. tgl. € 16,47
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